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Glossaire

Il est extrérmement difficile de donner des définitions figées tant elles peuvent étre sensibles. C'est pourquoj nous insistons sur le fait que ces définitions doivent étre prises avec précaution.

LGBTQIA+: Lesbiennes - Gays - Bisexuel.le.s - Personnes Trans« - Queers - Personnes intersexes - Personnes Aromantiques / Personnes asexuees/ alliee.e.x.s
le + englobe toutes les autres minorités

x| Comprend toutes les personnes: «se définissant comme ...».
Identité de genre: Est le sentiment profond et personnel d'étre de genre masculin ou féminin, nil'un ni l'autre, ou encore les deux
Expression de genre: C'est la facon dont les personnes dévoilent leur genre au monde entier. Cela peut vouloir dire s'exprimer de maniére feminine, de maniere masculine,

quelque part au milieu ou a l'exterieur du genre binaire

Orientation sexuelle: L'orientation sexuelle se réfere au modeéle de ['attirance sexuelle, émotionnelle et amoureuse déterminé de personnes définies par leur genre
Homosexualité : Orientation sexuelle et/ou affective pour une personne du méme genre

Lesbienne: Femmex homosexuelle

Gay: Hommex homosexuel

Bisexualité: Se dit d'une personnes attirée par des personnes du méme sexe et/ou genre et par des personnes du sexe et/ou genre différent

Pansexualité: Femmex ou homme=* dont |'orientation sexuelle et/ou affective va pour une autre personne sans consideération de l'identité et/ou de 'expression de genre
Personne transx . Personne dont le genre qui lui a été assigné a la naissance ne correspond pas au genre ressenti

Personne non-binaire: Personnes qui ne se reconnaissent pas dans un des deux genres (féminin versus masculin). Souvent ces personnes sont représentées par la lettre «x» dans les textes

Personne intersexe: Personne dont le corps posséde des caractéristiques biologiques ne correspondant pas ou qu’en partie aux catégories binaires employees generalement
pour distinguer les corps "femelles" des corps "males”

Personne Aromantique : Personne qui connait peu ou pas d'attirance romantique pour une autre personne quel que soit son sexe ou son genre
Personne Asexueée: Personne qui ne ressent pas ou peu d'attirance sexuelle pour une autre personne quel que soit son sexe ou son genre
Personne Cis (genre) : Personne dont l'identité de genre correspond a celle qui lui a été assignee a la naissance

Personne Alliée : Toute personne ne faisant pas partie de la communauté LGBTQIA+, mais qui la soutient



Mot de la co-présidence

Une montée inquiétante du fascisme, des dirigeant-e-s qui se positionnent et ceuvrent contre 'existence méme des personnes LGBTQIA+ et leurs droits. Une violence
décomplexee et exacerbée par les discours tenus par ces méme dirigeant-e-s prenant pour cible les personnes trans* et non-binaires ainsi qu’un recul mondial de nos
droits.

Une situation géopolitique mondiale catastrophique, des génocides (Palestine, Soudan, etc.), une polarisation aux extrémes, des réseaux sociaux et medias de plus en
plus corrompus. Voila le contexte dans lequel la Geneva Pride a du prendre place en 2025.

C'est pourquoi, nous avons souhaité reaffirmer plus fermement nos positions politiques, organiser un rassemblement, mais aussi revoir l'intégralité de nos revendications.
Face a ce contexte, il nous a fallu discrétement renforcer la sécurité de la marche et du village pour que la pride reste un espace safe pour toute la communaute,

Enfin, la gréve féministe tombant un samedi, le seul week-end libre pour la tenue de la pride était celui de Pentecote avec une meteo plus gue maussade. Cela a eu pour
conseéquence une baisse de frequentation. Baisse attendue et prévue par le comité. Quoigu’il en soit, la Pride fut belle, politique et festive. La Pride romande 2025 est une

reussite.

Merci aux membres du comite, aux bénévoles et a tous nos soutiens qui ont largement contribué a la réussite de 'eédition 2025 et en route pour célébrer ensemble, en 2027, dans toute la
Romandie et &8 Geneve les 30 ans de la premiére pride romande officielle !

Daphné et Xavier



QUI SOMMES NOUS



Nos Missions

La Geneva Pride - La Marche des Fiertés de Genéve se veut un évéenement socioculturel et une manifestation politique d’utilité publique destinée a donner une visibilité
aux personnes homosexuelles, bi, transx, intersexes, queers et non-binaires, ainsi qu‘a toute autre personne subissant des discriminations en raison de son orientation
sexuelle, son identité ou expression de genre (LGBTQIA+).

La Marche des Fiertés de Genéve se pense comme une marche vers 'égalité et la reconnaissance de la diversité, avec le soutien indispensable de nos
allie-e-xs.

La Geneva Pride s'oppose a la haine, aux violences et demande des droits égaux pour I'ensemble des citoyen-ne-x:s.
0 I )

Sensibiliser lapopulation aux Rassembler lapopulation, pour Inspirer, commeémorer et celébrer la
steréotypes, aux prejuges et eviter la solitude, encourager diversité etla beauteé de toutes nos
aux discriminations contre les l'entraide et montrer gu’ensemble, communautés

personnes LGBTIQ+. on est plusfort-e-x-s.



Le Comité durant la pride

audia (elle/she

L'association Geneva Pride est composée de 12 poles de
compétences (voir les statuts) gérés par 1 a 2 responsables
élu-e-x-s lors de l'assemblée générale du 28 février 2024).

Ces difféerents poles de compétences permettent d'avancer et de
structurer efficacement l'organisation de |'association, les postes de
responsables de poles sont a pourvoir dans le cadre des Assemblées
générales par des personnes membres actives de l'association
Geneva Pride.

Tous les responsables sont bénévoles.



50 revendications

Le cahier des revendications a été crée lors de l'édition 2020 de la Pride et soutenu par la majeur partie des associations et collectifs romand.e.s. Pour cette édition 2025,
la Geneva Pride a revu ses revendications en regard a ['avancement des lois et des droits des personnes LGBTQIA+. Les revendications sont classées en 5 thematiques
gue vous pouvez consulter sur notre site.

Cette année la Geneva Pride a mis en avant 4 revendications parmi les 50 que compte le cahier et a fait un focus sur la santé :

« Le soutien financier et politique du travail de proximité des associations prenant en compte la santé LBGTQIA+ afin qu'elles puissent répondre aux besoins des
populations vulnérables concernees, a l'‘amélioration de leur acces aux soins, & la promotion de la santé et a la prévention de leur santé globale . sociale, physique,
mentale et sexuelle.

« Linclusion de lidentité et de l'expression de genre, des caractéeristiques sexuelles, de [‘orientation affective et de la structure familiale dans la norme antiraciste, en
précisant que la supposition d‘appartenance a une communauté suffit (art. 26 1bis CP).

« [’interdiction, au niveau fédéral des prétendues “thérapies de conversion” et de toutes pratiques prétendant modifier l‘orientation sexuelle et affective ainsi que lidentité
et l'expression de genre.

» L’nterdiction de tout traitement visant a altérer les caracteres sexuels de personnes intersexuéees sans leur consentement et sans necessite vitale, dans la mesure ou ces
pratiques doivent étre reconnues comme des mutilations genitales.

La geneva Pride, par ses revendications, milite pour toutes les personnes queers quelles que soient leur origine, leur couleur de peau, leur croyance, leur identité de
genre ou leur orientation sexuelle et est contre toute forme de discrimination .


https://www.genevapride.ch/revendications
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Mobilisation du 8 féevrier 2025

En réaction au debut de ['année marqué par une réegression mondiale des

libertes et I'explosion d'une violence decomplexeée envers les minorites :

« Décrets journaliers de Tr... remettant en cause l'existence méme des
personnes LGBTQIA+;

« controle des réseaux sociaux avec linvisibilisation des comptes
LGBTQIA+;

« arrét des politiques sociales, d'égalite et d'inclusivité au sein des plus
grosses entreprises et des administrations;

La geneva pride a organisé une mobilisation sur la Place des Nations le 8
fevrier qui a rassemblé entre 300 et 400 personnes durant laquelle 5
prises de paroles par des personnes faisant partie des communautés
touchées par ces politigues ont eu lieu :

* les personnes trans=

« lesfemmesx

« les migrant-ex-s

 les PVVIH (personnes vivant avec le VIH)

» Lageneva pride

Une lettre ouverte, signée par les personnes présentes et plusieurs
associations LGBTQIA+, a été transmise a 'ONU.

Un livre ainsi que de grandes feuilles ont été mis a disposition pour vy
déposer des messages aux communautés mises en danger par ces
politiques fascistes. Tous ces messages seront utilises pour un futur projet
artistique.



https://4b0ac674-8860-4f19-9d19-8e9c094e0648.usrfiles.com/ugd/4b0ac6_3d34f97e8aee4b6ead18fc3c7bdc08bc.pdf
https://4b0ac674-8860-4f19-9d19-8e9c094e0648.usrfiles.com/ugd/4b0ac6_3d34f97e8aee4b6ead18fc3c7bdc08bc.pdf
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Action du 22 mai 2025 devant le Grand Consell

Suite aux propos violents, indignes et degradants tenus lors de la séance du
Grand Conseil le 11 avril 2025 contre les personnes transgenres, il nous
semblait capital de répondre aux fausses idees propagees sur celles-ci.

C'est pourquoi, nous avons édité un « flyer » en collaboration avec
I'association Transparents que nous avons distribué a l'entree du Grand
Conseil du 22 mai 2025.

Le but étant de couper court aux fausses idées concernant les personnes
transx au sein du Grand Conseil en espérant éviter ainsi le vote de lois pouvant
avoir de lourdes conséquences sur le parcours de vie des personnes transx.

Le contenu au flyer est disponible sur la droite.

Transidentité — idées recues

Suite aux propos violents, indignes et dégradants tenus lors de la séance du Grand
Conseil le 11 avril 2025 contre les personnes transgenres, il nous sembilait capital
de répondre aux fausses idées propagées sur celles—i.

Etre trans n"est pas un choix. Ce n'est pas une maladie ou un “trouble” qui peut
apparaitre de maniere temporaire suite a une instabilité emotionnelle.

La population trans en Occident est de 0,3 a 2 %. Pour comparaison, les
personnes aux yeux verts représentent environ 2% de la population mondiale,

L'orientation sexuelle n'a aucun rapport avec lidentité de genre de la
personne. Il s'agit de deux choses fondamentalement différentes.

Crientation sexuelle et/ou affective : aimer et étre aimé-e
Identité de genre : se sentir homme/femme ou non-binaire
On peut comprendre qu‘on est trans a n‘importe quel age !

Les personnes trans se decouvrent, trouvent le courage de déemarrer une
transition, et ce, & tout age, parce que les parcours de vie et les situations sont
différentes pour chacun-e d'entre nous.

La transidentité, sous une forme ou une autre, a toujours existé dans plusieurs
cultures du monde.

Si cenaine-s considéerent la transidentité comme une mode, c'est parce que la
visibilité des personnes trans a augmenté ces derniéres années. Ceci est du entre
autres a internet et aux réseaux sociaux qui ont permis 4 de nombreuses
personnes de mettre des mots sur leur ressenti.

De plus, les medias participent trés largement a la visibilité de cette tranche de la
population soudainement surexposee.

En résumé:
Personne ne devrait subir toutes les épreuves et discriminations que doivent affronter
les personnes trans.

L'existence des personnes trans n'est pas sujet a débat et leurs droits non plus !

Les personnes trans doivent avoir les mémes droits et le méme respect que toustes !

Nous vous invitons & consulter la prise de position publique (07.11.24) de La
Commission nationale d'éthique dans le domaine de la medecine humaine

Des questions sur la transidentité ? Contactez l'associations TransParents

10



La santé, un enjeu majeur pour la Geneva Pride

La Geneva Pride a a cceur d'intégrer la santé au sein de ses revendications, mais aussi de son village et ses activités.

En revendiquant:

« des soins de santé accessibles, remboursés, adaptés et dispenseés par du personnel médical formé (formation initiale et continue) et alerte a nos besoins spécifiques
en promotion et prévention de la santé (PSP );

* une medecine qui respecte Nos corps et nos choix, sans les pathologiser ;

« desenquétes réguliéres sur la santé des personnes LGBTQIA+ afin que la médecine puisse se rendre davantage compte de nos besoins particuliers.

» une politique de santé qui reconnaisse Nos particularités a tout age, et nous permette de vivre globalement en bonne santé, qu’elle soit sociale, physique, mentale,
sociale ou sexuelle.

En mettant en place durant la pride divers concepts et procédures :

* medico-sanitaire;

« prevention et reduction des risques lies a la consommation d'alcool ;
« prévention du harcelement;

» fortes chaleurs.

En promouvant au sein de ses activités et de son village la présence :

« d'un pole santg, permettant aux personnes presentes de bénéficier de test et de conseils gratuits par des professionne-lle-s de la santé;

« d'un village associatif, favorisant ainsi un lien facilité entres les acteurices de la sante et du social et les membres de la communauté;

« de Nuit blanche qui met & disposition du public des lieux festifs un espace d'accueil (écoute et de dialogue), du matériel d'information et de réduction des risques (documentation,
roule ta paille, préservatifs, boules quies, eau, etc.), des adresses de lieux d'information et soutien et un service de Drug checking mobile .

En communiquant sur ces différents axes de prévention par l'intermédiaire de :

« sesréseaux sociaux (Instagram, Threads, Facebook) ;

« sOnN site et son application;

- Lasignaletique au sein du village et sur le grand écran; 11



Journee de travail «En route pour 2027 !»

Le samedi 22 novembre de 13h00 a 18h00, le comité s'est reuni pour une journée de travail, afin de :

trouver un vision et des valeurs communes au Comité mais aussi a la Pride.

e tirer un bilan de l'édition 2025

» trouver des pistes d'amélioration;
» prioriser les futurs enjeux ;

» créerun retroplanning pour les futur-e-x-s oranisateurices;

Cette journée de travail a permis de produire plusieurs délivrables réunis dans un document interne
pour faciliter le travail en équipe et l'organisation des futures prides a Geneve dont celle de 2027.

12
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Pourquoi une Pride en 2025 ?

La méme question était déja posee en 1997 lors de la toute premiere Pride a Genéve alors
gu’aucune union civile n'était possible pour 2 personnes du méme genre et que les
insultes homophobes n'étaient pas encore punies pénalement. De la méme facon, en
2025, malgré des avancees politiques indéniables, la Suisse reste un pays ou beaucoup de
personnes, toutes générations confondues, n'‘osent toujours pas étre elles-mémes et
vivent une double vie a cause des discours homophobes / transphobes / biphobes
qu’elles entendent au sein de leur famille, de leur cercle d'ami.e.x.s ou sur leur lieu de
travail.

De plus, 2025 a été fortement marquée par une régression mondiale des libertés et
'explosion d’'une violence décomplexée envers les minorites. Décrets journaliers de
Trump remettant en cause l'existence méme des personnes LGBTQIA+, controle des
réseaux sociaux avec l'invisibilisation des comptes LGBTQIA+, suppression des comptes
pour 'IVG, arrét des politiques sociales, d'égalité et d'inclusivité au sein des plus grosses
entreprises et des administrations. Ces décisions ont un fort impact sur la politique
mondiale et sur nos droits acquis durement, mais sont aussi devastatrices pour les
personnes LGBTQIA+ »,

Cette manifestation n‘est pas uniguement importante pour les personnes qui defilent, elle
I'est également pour le reste de la population, en particulier les jeunes a qui un message
fort est envoyé : un message d'égalite et d'amour dans lequel chacun-ex a droit au
bonheur et au respect.

Enfin, la Pride est également un devoir de mémoire envers toutes les personnes
discriminées et une célébration des diversités. C'est aussi un moyen d’expression et de
lutte, une maniére de se rendre visible et de revendiquer 'égalité en faits et en draoits.
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Processus des demandes
d’'autorisations

Les Processus des autorisations sont soumis a diverses étapes :

Depdt des demandes en ligne : au minimum 6 mois a l'avance ;

« Elaboration des plans d'occupation (Village, Marche) ;

« Elaboration des 4 concepts pour tous les événements : securite, medico-sanitaire, prévention
reduction des risques (PRR) et bruit (doivent étre rendus au minimum 3 mois a l'avance) ;

» Elaboration d'un plan de protection des arbres et des espaces verts ;

« Concept contre le harcélement;

« Rencontres avec 'entreprise choisie pour le concept meédico-sanitaire (Chis médical) ;

« 2 séances de travail avec les autorités (les differentes polices, les TPG, le Service de la Médecin

cantonale, La Ville de Genéve, la VVoirie) et rédaction des comptes rendus;

Il est a relever l'excellente collaboration avec les différentes entités concernées (les différentes polices,
les TPG, le Service de la Médecin cantonale, La Ville de Genéve, la Voirie) et la plus-value qu’a amené la
stabilité des interlocuteurs/trices au sein de 'association tout au long du processus qui avait demarré
lors de 'édition 2020.
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Evénements Geneva Pride
Marche des Fiertés

Café de fiertés / soirées d’ouverture et de
cloture (Salle communale de Plainpalais)

Village des fiertés
(Parc des Bastions)
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Le Café des Fiertés

Du samedi 31 mai au dimanche 8 juin 2025

BUT

Afin de minimiser l'impact de la Pride sur les espaces verts du Parc des Bastions, mais
aussi d'avoir un lieu central pouvant accueillir des conférences, films et animations par
tous les temps, nous avons investi la salle communale de Plainpalais durant 1 semaine.

Cet espace inclusif et safe permettait a tout a chacun-x-e de venir assister aux diverses
conférences, projections, et animations programmees.

Chaque soir le Cafée de fiertes était animé par 'équipe de bénévoles du bar. Petite
restauration et animations permettant ainsi de se détendre, de se rencontrer et

d'échanger.

café des 01 juin
fiertés 14:00

éde
rce-X-S

‘créateu

PROGRAMMATION

Une riche programmation culturelle a investi ces lieux : artistes, conférences,
ateliers, projections, tables rondes, aprés-midi familles, soirée stand-up
(partenariat avec le Kitsch Comedy), marche artisanal queer, drag brunch, loto
drag, etc.

C'est au sein du Café des fiertés que les activités du projet «personnes queers
racisees» se sont déroulées. Un projet financé par Agenda 21 - Ville de Genéve.

Une moyenne de fréquentation de 200 personnes par jour (600 lors du marché
et de la soirée stand-up).

Enfin, le Café des fiertés a eégalement accueilli les soirées d'ouverture et de
cloture.,

17






Le Village des Fiertés

Les 6 et 7 juin 2025

Plus gu'un lieu festif, le village se voulait un lieu de rencontre, d’'information, de prévention, de
sensibilisation aux thématiques LGBTQIA+ et de partage. En effet, le Village ouvert a touxtes a

accueilli plus de 26 associations LGBTQIA+ permettant un contact direct avec celles-ci.

La co-présidence a souhaité une présence forte des acteurs.trices de la santé. Ainsi sous la
coordination de Dialogai, le pole santé a été renforceé avec la participation d'une grande partie des

antennes romandes de la santé, mais aussi d’associations telles que Stop suicide, la FEGPA et Nuit

Blanche.

L LR L AN L AR R i R e A L S A i T R i R R L T T AR A

Stands de prévention présents:

» Association Stop Suicide
* Nuit blanche
* Pole santé

Stands d'associations ou de collectifs présents::

« ACGG

* AIDES Annemasse

 Antenne LGBTI Genéve

» Association 360/ 360 magazine

« Association TransParents

» Bibliotheque Filigrane

* Chrétiens LGBT+

« Collectif des Associations Sportives LGBTIQ+ de Geneve

« Feédération genevoise des associations LGBTIQ+ (Asile LGBT, Lestime,
Hug a rainbow, Dialogai, Think-Out)

» Festival Everybody's Perfect

* @Groupe santé Geneve

+ LeCafe Q74

* Les Genevoix

 LesVert-exs LGBTIQ+

« LGBTIQ-Helpline et Pink Cross

« LOS - Organisation Suisse des Lesbiennes
« Merry Queersmas

* Metstes palmes

» Narcotiques anonymes

» Piraterie Antifaciste Geneve

« Polyamour Romandie

« PSLGBT

« PVAGeneve

» Together Concept

* Voqueer 19
» Sapphicsin Geneva
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RETOURS DES ASSOCIATIONS

Bilan de Nuit Blanche
* -18ans—~15% Alcool — ~120 discussions » Eau:250 litres distribues 15 échantillons, dont:: L'intervention Nuit blanche & la
« 18-25ans—~30% - Substances (MDMA, cocaing, cannabis)  * Préservatifs standards: 420  « 3 de MDMA Geneva Pride a ete un succes,
« 25-35ans— ~50% — ~225 discussions «  Boules Quies: 900 « 4delSD caractensee.par: N
« +35ans—~15% *  Sexualite — ~120 discussions * Roule tapaille (block) : 200 < 4 de cocaine roune am@gnce poSitive.
*  Drug checking — ~60 discussions Création d'alertes suite du DC mobile Un public jeuns, nombretix

, _ , et réeceptif,
« Kétamine - santé — ~9 _
» Desrisques globalement

« Crack — ~1 faibles et bien géreés,

» Une collaboration fluide et
efficace avec ['organisation,

» Une forte distribution de
matériel de prévention,

* Une visibilité solide de
l'équipe dans un contexte
festif ou les demandes
d'information étaient
nombreuses

Bilan du pole santé

Fonctionnement général Nature de |'offre de dépistage Résultats

» Meilleure coordination entre les services qui ont pu échanger et » Lesdépistages VIH gratuits suscitent moins d'intérét qu'auparavant < Deépistages via le laboratoire
collaborer efficacement. et n‘atteignent pas forcement les key populations. partenaire (Groupement Hospitalier

. Le déroulement global de la journée s'est fait sans incident, avec « |l apparait plus pertinent d'offrir a l'avenir des dépistages complets Ouest Lemanique) : 20

une bonne répartition des taches et une gestion fluide des gratuits (VIH + autres IST). » Testsrapides: 24
personnes accueillies.
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ORGANISATION

Le Village représente la plus grosse depense
en termes de couts et d'énergie. En effet, il
concentre la majeure partie des heures du

personnel de securité et du medico-sanitaire.

Nous profitons de ce rapport pour remercier
'entreprise Lumens 8 qui, en plus de son
professionnalisme, nous a soutenu en
pratiquant un prix associatif permettant de

limiter 'explosion des couts.

Le Village aura accueilli pas moins de
20’000 personnes durant le week-end, staff
compris. Grace aux ventes qui y ont éte
realisees, la Geneva Pride aura cloturé ses

comptes dans les chiffres positifs.

22



INFRASTRUCTURES ET PLAN

Il a fallu pres de 4 jours pour mettre en place la titanesque infrastructure
du Village des Fiertés et 3 jours pour la déemonter et nettoyer le Parc

des Bastions.

Une grande scéne ainsi que des loges ont été prevus pour la tenue

des differentes animations et pour les loges des artistes.

La sonorisation, l'‘éclairage scenique ont eté installes par
«Lumens 8». Ce sont eégalement eux qui ont gére la technique durant

toute cette semaine.

Enfin, 25 tentes en location (celles de la ville étant déja toutes utilisées)
ont accueilli le village associatif, le dispositif medico-sanitaire, les loges

et les bars.

Il est a noter la collaboration avec la Féte de la musique (que nous
remercions) pour le partage d'une partie des infrastructures dont le

pc manifestation et la tente bénévoles.
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La Marche des Fiertes

Samedi 7 juin 2025

CHIFFRES

* Entre 15 et 20’000 personnes

* Plus de 50 associations
» b5 chars avec sonorisation

» 32 Pride angels

BUT

La Marche des Fiertes de Geneve 2025 est une marche vers 'égalité et la reconnaissance de la

diversité, avec le soutien indispensable de nos allie-e-x-s.

La marche des fiertés a connu une belle frequentation malgré la météo maussade et le week-end de

Pentecote.

Pour la troisieme fois, l'organisation a mis en place avec succés (pour la Marche et le Village) une
equipe de Pride angels pour informer et servir d'intermédiaires entre les différentes entités (Police,

infirmier.éres) et les membres de notre communauté.

¥ . GANBIA
*%, \NT FOUN



ORDRE DE MARCHE

|| Chars (véhicules moteurs) avec sono I Groupes avec petites sonos (véhicules sans moteurs) I Zone en mixité choisie

Deébut de la mache :

@
s
I -

bl ey B R Geneva Pride
4SagﬂlcsmG?mva DRSS e 7% {face hotel Président Wikson)
5|Queer Intemational Student Assembly (CISA ] | L

6|PRIDE BL : HC

26|V ork au professionnel suisse romand da lechisnnes
27|Voqueer
28|Sarigal

UueerVs
30|QilubQu

D
-
)
(©
Q

l'ig_ '
F A
|\

18 /

Fastival Fve ody's Perfect

34|LOS - Organisation Suicso doc Losbionnos
35|Fink Cross = LG3TIQ Helplne

[ 36]CommFIU (Scouts Geneve)

37| Polyamour Romandie

38|Swiss Pugpy Communi

.

. ,'

» ]

/i v
%
s |

C | 9
AR

N\ 1%

e

e

5| Groupe de Leciure Gay - Terre-Sante (VD
JJUNGLEOBE
' e "' ,2‘——'—

53/ Vel Nz

Longueur : 2,9 Kil.

k (entrepnse Merck)

acia Group

Trajet : Quai Wilson - Quai du Mont-Blanc - Pont du Mont-
Blanc - Quai Général-Guisan - Place du Port - Rue du
Rhoéne - Rue Pierre-Fatio - Cours de Rive - Rue de rive -
— rue de la Croix-d'Or - Rue du Marché - Rue de la
Confédération - Rue de la Corraterie - Place de Neuve - 26
Parc des Bastions

30| Pictet Group
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Bilan de la fréquentation

SOIREE D'OUVERTURE
31 mai 2025

Environ 1°000 personnes

CAFE DES FIERTES
1¢"au 8 juin 2025

Environ 2’000 personnes

LEVILLAGE DES FIERTES
6 et 7 juin 2025
20’000 personnes

LAMARCHE DES FIERTES
7 juin 2025
Entre 15 et 20000 personnes

SOIREE DE CLOTURE DES FIERTES
7 juin 2025

Environ 1’600 personnes

TOTAL DE FREQUENTATION
En 2025, la Geneva Pride a rassemblé plus de 25’000 personnes, ce
qui en fait la plus grande manifestation LGBTQIA+ et le plus important

evénement politique romand.
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Vaisselle reutilisable
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lapeau aromantiqué

Les gobelets étaient consignés CHF 2.- et ont eu un certain succes a 'achat. Les couts
de lavage étant extrémement éleveés. Il nous faudra donc trouver une solution pour

I'édition 2027.

Les food-trucks avaient ['obligation de respecter les consignes concernant la vaisselle

reutilisable et devaient geérer leur propre stock.

Suite a l'obligation de vaisselle réutilisable, nous avons décide de faire fabriquer nos gobelets

pride.

Les gobelets sont floqués aux couleurs des différents drapeaux de la communauté avec un
texte explicatif dessus. Ce qui les rend collector, mais aussi et surtout éducatifs. Il es d'ailleurs
prévus de les préter aux autres prides romandes et de les réutiliser lors de la future édition

2027.

Nous avons donc commandeés 24k gobelets floqués de 1, 3 et 5 dl de facon a étre totalement

autonomes sur toute la semaine des fiertés et surtout au village. Le financement a pu étre

assuré par une subvention «urgence climatique» de '/Agenda 21 de la Ville de Geneve.
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Reseaux sociaux

genevapride.ch
® +119K vues de page surle mois de la pride
O + 28k visiteurs uniques

genevaprideofficiel

© +20k. visites sur le mois de la pride
® 7Kcomptes touchés en moyenne par publication
O® +74kvues et +52k de comptes toucheés sur la plus forte publication

genevapride

® 50k de vues surle mois de la pride
® 3,7KVvisites de la page enjuin
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Presse et médias

Communiqués de presse

O 30.09.25: Post tenebras touxtes | Geneva Pride 2025 du 31 mai au 8 juin 2025

O 30.01.25: Le 8 février mobilisation contre ['éradication des droits LGBTQIA+

O 20.05.25: Attague généralisées nos santés en danger

O 20.05.25: Dossier de presse 2025

Interviews radios et télévisions en direct

O Radio Lac

ACCUEIL > SOCIETE Réservé aux abonnés

«J’al peur pour ma vie, jai peur
pour mon existence»: des
Etats-Unis a la Suisse, les
répliques du séisme Trump
dans la vie des minoritées

Depuis les mesures de Donald Trump ciblant les minorités de
genre et raciales aux Etats-Unis, la riposte s'organise. En Suisse
aussi, des voix s'élévent et dénoncent une «décomplexion de la
haine». Une mobilisation portée par Geneva Pride est prévue
samedi a Genéve

©Le Temps/Marie-Amaélle Touré

Sujets ecrits et reportage

® ® 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 66 O6 o

10.06.25:

08.06.25:

08.06.25:

07.06.25:

07.06.25:

07.06.25

27.05.25:

26.05.25:

24.05.25:

24.05.25:

20.05.25:

09.02.25:

08.02.25:

08.02.25:

08.02.25

08.02.25

08.02.25

Tribune de Geneve «Nous sommes la pour étre vus et pour défendre nos droits»

20 Minutes «C'était une belle Pride politiquement trés engagee»

Blick.fr xLa marche romande des fiertés a deferlé sur Geneve»

Tribune de Genéve «Geneva Pride: nous sommes la pour étre vus et défendre nos droits»
360 Magazine «Une pride pour des temps incertains»

:Blick «Geneve accueille une Marche des fiertés sous le signe de la santé»

WRS «Pride will be 7th June»

Tribune de Genéve «LLa marche de la Pride aura lieu le 7 juin 8 Genéve»

Le Blick «La Pride romande célebrera la diversite a Genéve le samedi 7 juin»

RTS «La Marche romande des fiertés LGBTQIA+ va déferler a Genéve le samedi 7 juin»
Le Courrier «Geneva Pride, programme festif et politique»

Le Courrier «Cortége funebre pour les droits des minorités»

RSI «Ginevra-in-piazza-per-i-diritti-lgbt»

Le Temps «Sans chars ni paillettes», le cri de la communauté LGBTIQ +a Genéve»

Le Temps «Des Etats-Unis a la Suisse, les réepliques du séisme Trump dans la vie des minorités»

-RTS le12:30

:360 Magazine «Vous ne noux ferez jamais taire!l»
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Application

ull 5G 88

Nous avons souhaité mettre en place une application pour plusieurs raisons : e (WL P % a

Facilite de lecture (programmation, plans, FAQ, notifications)

« Informations en temps reel

« Notifications en cas d'urgence (annulation marche, évacuation village, etc.)

« Mise en avant de la prévention (alcool, drogue, fortes chaleurs) par l'intermédiaire de

messages en direct et d'une FAQ pratique (recherche par mot clef)

Malheureusement, la validation par Google et Apple de la mise a disposition de cette
application a pris plus de deux mois. L'application n’a éte disponible que quelques jours
avant la marche et le village. C'est pourquoi, 'on ne dénombre que 500

teléchargements de celle-ci.

De plus, les notifications en direct n'étaient accessibles que par les personnes ayant
telécharge 'application et s'étant inscrites comme «membres». Souhaitant protéger les
données des membres de la communauté, ce fonctionnement n'est pas adapté a nos

besoins.

L'application est un excellent outil (plus lisible que la version mobile du site) permettant
une diffusion rapide et compléete de linformation et facilitant les messages de
prévention et d'alerte. Cependant, il nous faudra trouver une autre modeéle d'application

plus pertinent sans inscription pour la prochaine edition.

geneva pride
Pride romande 2025

Prog / Events Voir tout

Aucun événement

Une fois que des événements
seront ajoutés, vous pourrez
vous inscrire et acheter des

billets ici.

News

Merci a voux pour toutes ces émotions !

On se retrouve en 2026 a Lausanne et en 2027
a Genéve pourles 30 ans de la premiére pride
romande officielle ayant eu lieu a Genéve

D’ici 1a prenez soin de voux

B8 © ®

News/events Maps Infos

Marche

ull 56

a

INFOS PRATIQUES

Q Rechercher...

Horaires et lieux de 1a Pride /
Pride times and locations

Pride Cafe / Café des fiertés

Pride village / Village des fiertés

Pride March [/ Marche des
fiertes

Accessibilité /Accessibility

Alcool

Déchets / Rubbish

Drug testing
B

Prog/events
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Bilan et compte 2025

Association Geneva Pride 2025 Association Geneva Pride 2025

Association Geneva Pride 2025
GENEVE GENEVE GENEVE
BILAN AU 31 DECEMBRE 2025 2024 COMPTE DE RESULTAT 2025 2024 COMPTE DE RESULTAT 2025 2024
CHF CHF CHF CHF CHF CHF
ACTILF Produits d'exploitation Total des charges d'exploitation (report) 419 842.07 29 749.04
Subventions en nature pour la
Actifs circulants location de salle communale et 2.1 26 620.00 0.00 Résultat d'exploitation 5057.18 -4 154.41
matériel de féte
Liquidités 21 847,56 167.92 Subventions 2.2 2 500.00 0.00 0.00 0.00
Débiteurs 3 000.00 0.00 Dons 2.3 225 24381 20 506.00
Cotisations 318.50 419.16 Résultat avant impéts 5057.18 -4154.41
o 24 847.56 167.92 Soirée de soutien et partenariats 41 063.45 4 438.82
Total des actifs circulants ; z
Ventes Bars, nourriture et goodies 128 212.49 0.00 Impdts de exercice 0.00 0.00
Refacturation (participation aux frais tentes) 500.00 0.00
Total de I'actif 24 847.56 167.92 Autres produits 441.00 230.65 Résultat de I'exercice 5057.18 -4154.41
Total des produits 424 899.25 25 594.63
PASSIF
Charges d'exploitation
Capitaux étrangers a court terme Loyers 93 120.65 0.00
Passifs transitoires 7 196.51 2 654.05 Frais compte postal 0.00 60.00
Produits recus d'avance 15 080.00 0.00 Frais administratifs 4 500.65 324.95
Frals fiduciaire 2 068.85 1714.80
Total des capitaux étrangers 22 276.51 2 654.05 Frais d'AG et séances 590.30 519.80
Frais matériel de gestion 0.00 63.40
Conlkiac Cotisations et dons 1 050.00 20.00
Peopeee Frais de communication 15292.23 443.39
Résultat reporté -2 486.13 1 668.28 Soirde de soutien 0.00 3 586,52
Résultat au bilan 5057.18 -4 154.41 Frais de déplacement 318.36 88.00
Frais de transport 0.00 14.40
Total des capitaux propres 2571.05 -2 486.13 Frais artistiques et culturels 36 800.02 14.40
Marche des Fiertés 0.00 1342.18
Total du passif 24 847.56 167.92 Bars 68 544.18 0.00
Achat Goodies 3381.15 0.00
Achat Matériel divers et décorations 1563.27 0.00
Sous-traitance et défraiements 21082.73 0.00
Frais d'instaliation 83 301.17 0.00
Frais d'entretien et nettoyage 1 870.00 0.00
Frais bénévoles 10 261.46 0.00
Frais concept sécurité 50 442.05 0.00
Frais concept médical 10 655.00 0.00
Assurances 0.00 680.50
Frais projets 15 000.00 20 098.85
Licences 0.00 777.85
Total des charges d'exploitation 419 842.07 29 749.04 35
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e comité d'organisation de la Geneva Pride tient & remercier tout particulierement :

« L'ensemble des bénevoles sans qui la Pride et ses évenements n'auraient jamais pu avoir lieu

.
> v - O
o
.
. 3
Y
A "
[ )

Les responsables et membres des poles

pri

« Lesassociations qui ceuvrent, jour aprés jour, a lutter pour nos droits et a soutenir les personnes LGBTQIA+
« Le Canton et la Ville de Geneve pour leur soutien et plus particulierement Mme Fontanet (Conseillere d'état), M. Apothéloz (Conseiller d'état), Mme Barbey-Chappuis (Conseillére
administrative), et M. Gomez (Maire de la Ville de Genéve), L'agenda 21, la Gérance immobiliere municipale, le Service logistique et manifestation, le Service Voirie ville propre et le

Service de l'espace public

©

e LesTPGetles SIG
« Nos partenaires associatifs
« Nos sponsors, les meédias partenaires qui nous ont soutenu-e:x-s ainsi que les lieux partenaires

« Lesmembres de lacommunauté LGBTQIA+ ainsi que nos allie-ex-s. C'est vous qui donnez vie et force a la Pride

Contact

contact@genevapride.ch
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